Instituto Wang — Valores. e

VALORES:

Los valores que rigen el Instituto Wang, promulgan un modelo social
responsable, viviendo con consciencia y en el que el mayor éxito sea afirmar
los valores humanos. Para ello, en el Instituto Wang:

1.

Fomentamos el AMOR INCONDICIONAL, mediante
una cultura humanista de transformacioén, en evolucion y mejora
permanente, basada en el compromiso, la responsabilidad, la
sostenibilidad, el respeto, el didlogo constructivo, la confianza, la
asertividad, la cooperacion (internay externa), la excelencia y
emociones impulsoras en resonancia positiva (pasion, alegria,
entusiasmo, ilusion, optimismo, motivacién y amor).

Las funciones y roles consideran la innovacion como un proceso
permanente, respetando el contrato psicologico de todos sus miembros,
e incentivando la apertura al aprendizaje a partir de la discrepancia, la
curiosidad, el espiritu creativo, la generosidad y el trabajo en equipo.

Damos sentido a cada tarea en lo cotidiano, en congruencia con la
Mision del Instituto, desarrollando valores positivos propios y generando
la renovacion constante de la Vision, desde la integracion evolutiva de
todos los miembros, creando para ello las plataformas y mecanismos
necesarios, (Observatorio, Laboratorio, etc).

Promovemos un nivel de desarrollo personal y profesional de los
miembros, orientado a la consecucion de los objetivos organizacionales.
El Voluntariado es un instrumento para que los ex alumnos encuentren
un espacio de enriquecimiento dentro del que orientar su Mision
personal.

Buscamos la realizacion y ellogro de los objetivos del Instituto a
través de la sinergia generada a partir de la diversidad, mediante la
complementariedad de roles en el grupo y el liderazgo compartido.

Creamos una organizacién de éxito y significado, donde cada
persona se siente orgullosa de participar comprometida vy
responsablemente y donde se produce la creacién de conocimiento que
luego es integrado y compartido.



